ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE

DEL LAZIO E DELLA TOSCANA
M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n GG5  del || 2019

Oggetto: Concotso pubblico per titoli ed esami riservato ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999,
finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato di una unita di personale disabile con qualifica di
assistente tecnico — perito chimico Cat. C da assegnarsi presso la sezione di Firenze - assunzione a

tempo indeterminato della Sig.ra Ilaria AMIDEI — decorrenza 01.12.2019.
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U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami tiservato ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999,
finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato di una unita di personale disabile con qualifica di
assistente tecnico — perito chimico Cat. C da assegnarsi presso la sezione di Firenze - assunzione a
tempo indeterminato della Sig.ra Ilaria AMIDEI — decorrenza 01.12.2019.

Premesso

CHE Con delibera n. 411/2019, poi emendata con delibera n. 446/2019, ad oggetto: “Adozione de!
Piano triennale del fabbisogno del Personale (PTFP) 2019-2021 in attuazione del DM 8.5.2018 concernente
"Linee di indirizz0 per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle Amministrazioni
Pubbliche” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 173 del 27 luglio 2018 - Approvazione del Piano triennale
2019-2021 delle assunzioni e delle stabilizzazioni del personale precario” ¢ stata prevista assunzione nel
corso del 2019 di una unita di personale disabile con la qualifica di assistente tecnico — perito

chimico Cat. C;

Preso atto

CHE In esecuzione della delibera n. 443/2019 ¢ stata approvata la graduatoria di merito relativa al
“Concorso pubblico per titoli ed esami riservato ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999, finalizzato
all’assunsione a tempo indeterminato di numero una unita di personale disabile con qualifica di di assistente
tecnico — perito chimico Cat. C7,

CHE La Sig.ra Ilaria AMIDEI, occupante la prima posizione nella suddetta graduatoria in qualita di
vincitore, ha espressamente accettato la proposta di assunzione formulata dalla scrivente Unita

Operativa con decorrenza 01.12.2019;

Accertato

CHE Sussiste disponibilita in Pianta Organica relativamente al posto da ticoprire anche ai sensi della
delibera n. 493/2016 recante Yoggetto: ‘Pianta organica adottata con deliberazione del Consiglio di

Amministrazione n. 8/ 2008 — precisazion:”,
Dato Atto

CHE 1l percorso di assunzione definito con il presente atto presenta un incremento di costi
contenuto, in quanto la Sig.ra Ilaria AMIDEI, ¢ gia titolare di rapporto contrattuale a tempo
determinato con la qualifica di assistente tecnico — perito chimico Cat. C, attualmente in essere
con questo Istituto, incremento che tisulta garantito con i risparmi derivanti dalle mancate
ricoperture dei rapporti di lavoro a seguito di pensionamenti o cessazioni documentati nel
tichiamato PTFP apptovato con delibere nn. 411/2019 e 446/2019, ai sensi del D.M.

08.05.2018;

Ritenuto pertanto

DI Utilizzare la graduatoria di merito telativa al “Concorso pubblico per titoli ed esami riservato ai disabili ai
sensi della legge n. 68/ 1999, finalizzato all assunsione a tempo indeterminato di una unitd di personale disabile



con qualifica di assistente tecnico — perito chimico Cat. C.” approvata con delibera n. 443/2019, per
assumere in ruolo a tempo indeterminato con decorrenza 01.12.2019 la Sig.ra Ilaria AMIDEI;

PROPONE

Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1.

D1 utilizzare la graduatoria di merito relativa al “Concorso pubblico per titoli ed esami riservato
ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di personale disabile con qualifica di assistente tecnico — perito chimico Cat. C.” approvata
con delibera n. 443/2019, per assumere in ruolo a tempo indeterminato con decorrenza
01.12.2019 la Sig.ra Ilaria AMIDEI previa acquisizione da parte di questa Amministrazione di
tutta la documentazione prevista dalla normativa vigente;

Di attribuire alle interessate il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL
per la corrispondente qualifica e ruolo;




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile della Direzione Risorse Umane e affari
legali Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto: “Concorso pubblico per titoli ed esami riservato ai disabili
ai sensi della legge n. 68/1999, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato di una unita di
personale disabile con qualifica di assistente tecnico — perito chimico Cat. C da assegnarsi presso la
sezione di Firenze - assunzione a tempo indeterminato della Sigra Ilaria AMIDEI — decorrenza

01.12.2019

ACQUISITO il parete favorevole del Ditettore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

RITENUTO di dovetla approvate cosi come proposta;

DELIBERA
Per 1 motivi sopra esposti che ivi si intendono trascritti

1. Di utilizzare la graduatoria di merito relativa al “Concorso pubblico per titolt ed esami riservato
ai disabili ai sensi della legge n. 68/1999, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di personale disabile con qualifica di assistente tecnico — petito chimico Cat. C.” approvata
con delibera n. 443/2019, per assumetre in tuolo a tempo indeterminato con decorrenza
01.12.2019 la Sig.ra Haria AMIDEI previa acquisizione da parte di questa Amministrazione di
tutta la documentazione prevista dalla normativa vigente;

2. Di attribuire alle interessate il trattamento giutidico ed economico previsto dal vigente CCNL
per la corrispondente qualifica e ruolo;

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Ugo Rella Mart,
ATV
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